
Gedeelten uit Making Disciples door Duncan Watkinson 

Van anderen discipelen maken 

Voorgaande hoofdstukken beschreven discipelschap vanuit het perspectief van de persoon van wie een 
discipel werd gemaakt. Als de discipelmaker voelt dat hij vooruitgang heeft geboekt in het leven naar 
Gods wijze, dan zul je aangemoedigd worden om van een ander persoon een discipel te maken. Dit 
hoofdstuk geeft in het kort enkele principes vanuit Jezus’ leven om je te helpen van anderen discipelen te 
maken. 

1.  Selectie 
Jezus koos twaalf mannen uit om zijn intieme discipelen te zijn. Lees Marcus 3:13-15 en Lucas 6:12-
13 en beantwoordt de volgende vragen: 
Waar ging Jezus heen om zijn keus te maken?.................................................... 
Waarom denk je dat Hij daar heenging? .............................................................. 
Wat deed Hij daar? ...................................................................... 
Wat waren zijn gevoelens t.a.v. hen die Hij riep? ................................................ 

Jezus baseerde zijn selectie op zowel het geestelijke als natuurlijke. Wij zouden moeten uitzien naar een 
persoon met een oprecht hart voor God en iemand waar we het fijn mee zullen hebben – en we zouden 
de Heer ook moeten vragen of Hij wil dat we die tot discipel maken. Alleen dan zouden we de persoon 
in kwestie moeten benaderen met de visie om een discipelschapsrelatie te ontwikkelen.  
 
Jezus begon met 12 mannen, maar jij zou er wijs aan doen om met één of twee te beginnen, zodat je 
ervaring opdoet met wat er bij komt kijken. Houd in herinnering om de persoon ‘waarover jij in de Heer 
gesteld bent’ volledig te informeren over wat er gebeurt tijdens de discipelschapstraining.  
 
2. Besteed tijd  

Jezus besteedde veel tijd aan zijn discipelen. Dat zouden wij ook moeten doen. Dit zou deel moeten 
uitmeken van onze tijd tezamen: maaltijden, plezier, lachen, uitstapjes, reizen, onderwijs en 
geestelijke activiteiten. Sommige dingen zullen spontaan gebeuren, maar meestal moeten we die 
vooruit plannen.

Schrijf zoveel mogelijk redenen op (of excuses) die een persoon kan aandragen om geen tijd 
te hebben voor het maken van discipelen. Bekijk de lijst nogmaals en maak aantekeningen 
m.b.t. elk deel van je leven dat geen goed voorbeeld is. Wees bereid erover te discussiëren. 
 
Duidt elk onderdeel hierboven aan waarvan je voelt dat dit je stopt in het maken van discipelen. Praat 
erover met degene die jou discipel maakte en bidt dan tezamen. 

Misschien is wel het grootste obstakel in het maken van discipelen gebrek aan geloof – we worstelen 
met de geloven dat discipelen maken werkelijk Gods methode is en dat Hij onvolmaakte mensen als wij 
gebruikt. Als je dit voelt, vraag God om je geloof te laten toenemen. Spreek Gods woord tot jezelf over 
wie je bent in Christus en hoe zijn kracht werk in en door jou heen. 

3.  Wees een voorbeeld 
Jezus leefde continu een godvrezend leven voor zijn discipelen. Toen Hij bad, wilden zijn discipelen leren 
hoe zij moesten bidden (Lucas 11:1). We zouden niet alleen levens moeten leven van toenemende 
godvrezendheid, maar ook snel in het uitleggen waarom en hoe we dingen doen. Mensen moeten 
behalve de uitwendige acties ook het hart leren kennen. 
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Paul had van Timtothéüs zo’n goede discipel gemaakt dat hij zei, dat dit: "je zal herinneren aan mijn 
manier van leven in Christus Jezus” (1 Korinthiërs 4:17) Jaren later, in 1 Timothéüs 4:16, spoorde 
Paulus nog steeds Timothéüs aan om een voorbeeld te zijn voor gelovigen in : 

spreken ________________________________________________________ 

leven      _______________________________________________________ 
liefde ________________________________________________________ 
geloof ________________________________________________________ 
reinheid _______________________________________________________ 

Schrijf voor al de genoemde items een situatie neer waarvan jij denkt dat je een godvrezend voorbeeld 
bent geweest. Deel dit met degene die van jou een discipel maakt. 
 
4.   Specificeer taken 
Discipelen maken houdt ook in om specifieke dingen te laten doen. Ons doel is niet om ons leven 
gemakkelijker te maken, hoewel dat kan gebeuren, maar om hen te helpen groeien en ontwikkelen door 
getrouw te zijn. God heeft betrouwbaarheid lief en beloont dat. (Zie Lucas 16:10-12) 
 

 

•'Het gangbare idee is dat volwassenheid met de jaren komt. Niet waar. Je wordt ouder vanwege 
leeftijd. Volwassenwording komt door de acceptatie van verantwoordelijkheid op elk levensterrein." 

-
Ed Cole, 

Maximized 
Manhood 

Er zijn verschillende taken die mensen op de verschillende niveau’s van volwassenheid uit kunnen 
voeren. Kijk ook naar gebieden van verantwoordelijkheid die jij draagt en bekijk welke je kan 
“weggeven” aan je discipelen, bijvoorbeeld het leiden van een celgroep. Je kunt je discipelen een 
gedeelte van je verantwoordelijkheden toeschuiven, zoals het leiden van een korte gebedstijd, het 
vermanen van iemand, het leiden van een discussie, enz.  
• Kijk altijd uit naar dingen die je kunt delegeren aan je discipelen. De leren door verantwoordelijkheid op 
zich te nemen. 
 
Denk aan verantwoordelijkheden die je momenteel draagt. Schrijf enkele aspecten op die je aan je 
discipelen kunt vragen om te doen: 

When we assign a task, we should make sure we also give: 

Specifiek - geef exact weer wat je verwachtingen zijn – wat wordt er verlangd, wanneer, waar en 
hoe het gedaan moet worden.  

Ruimte - geef mensen de vrijheid om hun werk zo goed mogelijk te doen. Intimideer ze niet door 
constant over hun schouder mee te kijken.

Succes  - richt je op een werk waar een discipel in kan slagen. Er zullen vele keren zijn dat hij zal 
falen, maar laat dat niet te vaak gebeuren. Als iets mis gaat, gebruik de ervaring om te 
bouwen aan vertrouwen en niet om veroordeling te brengen. 

Jezus zond zo 72 man uit. Achteraf vond Hij uit hoe dingen waren gegaan. Rekenschap afleggen is een 
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essentieel deel van discipelschap en voorziet in ruimte voor bemoediging en correctie. We zouden onze 
discipelen moeten trainen om snel een verslag uit te brengen. We zouden er ook alert op moeten zijn om 
vragen te stellen die de getrouwheid en verantwoordelijkheid doorlichten.  
 
Lees de volgende Bijbelgedeelten en vat de vraag samen die Jezus in elke situatie stelde. 

Matthéüs 16:8 ________________________________________________________ 

Matthéüs 16:13 ________________________________________________________ 

Matthéüs 17:25 ________________________________________________________ 

Marcus  9:33 ________________________________________________________ 

Lucas 24:17 ________________________________________________________ 
Johannes 21:15 ________________________________________________________ 

5.   Speculeren 
Als we mensen taken toebedelen, dan weten we niet vooruit hoe goed ze het zullen doen. We moeten 
risico’s nemen en uitstappen in geloof. Iedereen moet alles een keer voor het eerst doen! Als we eenmaal 
een getrouw hart hebben waargenomen in mensen, dan moet er wat opgerekt worden in de gebieden van 
het geloof – dat geldt voor hen én voor ons. Omdat ze zich veilig voelen in ons discipelschap, zijn we in 
staat toe te geven als we het ergens mis hebben en iets moeten laten vallen in een bepaalde situatie. Geef 
niet op als iemand een fout maakt en voorkom dat je verkeerd reageert in een situatie – wacht niet tot ze 
‘bijna perfect’ zijn voordat je ze een duidelijke taak toebedeelt. Neem een risico! 
Kun je enkele gelegenheden terug halen in de herinnering toen mensen een risico met jou namen? Schrijf 
ze hier op en wees bereid om te praten over wat er gebeurde. 
  
6.   Verwacht 
Een belangrijk onderdeel van het discipelen maken is kijken hoe een discipel verantwoordelijkheid op 
zich neemt. We moeten met alertheid observeren hoe ze met dingen omgaan en de zaak achteraf 
evalueren. Het is verleidelijk om aan een discipel te vragen om ergens op toe te zien terwijl wij er niet bij 
zijn. Het is echter veel beter voor hen als ze de eerste keer ons om zich heen hebben.  

In het proces van discipelen maken, is het belangrijk voor ons om te weten waar we op moeten letten. 
Lees 1 Samuël 16:7 en vul de ontbrekende woorden in: 

De HEER kijkt niet naar de dingen zoals mensen ernaar kijken, 
De mens kijkt naar............................................................................................ 
Maar de HEER kijkt naar................................................................................. 
Het AGK (ABC in het Engels, namelijk Activities, Behaviour, Character) van discipelen maken omvat 
drie verschillende gebieden: 

A   vertegenwoordigt activiteiten. Het is behoorlijk eenvoudig voor een nieuwe Christen om 
verschillende dingen te doen, zoals het bezoeken van diensten, stoppen met roken, traktaten 
uitdelen, enz. Dit vertegenwoordigt een verandering in wat hij doet 

G   staat voor  gedrag.  Een discipel zal de wijze waarop hij dingen doet veranderen zodra hij zich 
ophoudt bij andere Christenen. Hij zal een beter taalgebruik gaan hanteren en zich waarschijnlijk 
anders gaan kleden omdat hij zich aanpast aan het gedrag van de mensen in de kerk. 

K   slaat op karakter. Dit is een gebied waar God zich het meest om bekommert omdat dit toont of 
het leven van Jezus werkelijk grip krijgt in een persoon. Het is het meest ontoegankelijke gebied 
voor iemand die discipelen maakt. 
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Bijvoorbeeld: een persoon kan beginnen met de activiteit om tienden te gaan geven. Hij kan een vrijgevig 
persoon zijn als je zijn gedrag observeert tijdens het brengen van het offer in het mandje. Toch kan zijn 
hart er helemaal niet door zijn geraakt. Hij kan het juiste doen of de juiste manier en toch niet gemeend en 
zelfzuchtig zijn. God kijkt naar een gedragsverandering in zijn discipelen.  

Le  

es Romeinen 8:29: Wat is het doel voor elke Christen? 
 

Het is heel erg moeilijk hoeveel het karakter van een persoon werkelijk aan het veranderen is. We moeten 
daarom de Heer om onderscheidingsvermogen vragen en bidden dat er situaties gaan voordoen die aan 
het licht brengen wat er werkelijk in een persoon omgaat. Dan kunnen we onze discipel helpen om voort 
te gaan met God. 

7.   Afscheiden 
Als we het gevoel hebben dat we onze discipel zo goed mogelijk getraind hebben, moeten we ons van 
hen afscheiden. Dat kan betekenen dat we hem aan iemand anders doorgeven om hen verder te helpen 
in gebieden waar wij de gaven niet voor hebben. Het kan betekenen dat er verantwoordelijkheden 
worden overgedragen in duidelijke gebieden waarin ze goed kunnen functioneren. Het kan 
geografische afscheiding betekenen als elk Gods bedoelingen volgt. Ondanks dat is het goed te 
verwachten dat de relatie in stand blijft, hoewel die van nature zal veranderen. 
 
Lees opnieuw de grote opdracht in Matthéüs 28:18-20. Hoe lang verwachtte Jezus dat zijn relatie met 
zijn discipelen zou duren?  
 
De realiteit van discipelen maken 
Niet iedereen die we tot discipel willen maken zal er even goed op reageren en grote vooruitgang 
boeken in het Koninkrijk van God. Dat was waar voor Jezus (zie Johannes 6:60-66)  en zal ook van 
toepassing zijn op ons. Lees Marcus 4:1-20 en merk op wat het woord van God weerhoudt van 
vruchtdragen in de eerste drie ‘grondsoorten’. 

Weg__________________________________________________ 

Rotsachtige plaatsen __________________________________________________ 

Tussen doornstruiken __________________________________________________ 

Schrijf nu neer wat het zaad in goede grond voortbrengt: 
__________________________________________________ 
 

Jezus had zo’n vertrouwen in het maken van discipelen van zijn mannen dat Hij hen beloofde (en allen 
die geloven) dat ze “zelfs grotere dingen” zouden doen dan Hij had gedaan. Zie Johannes 14:12. 

Voordat deze cursus wordt beëindigd, bidt tezamen met degene die jou tot discipel maakt. Dank God 
voor de tijd tezamen en bid dat de Heer je zal maken tot een godvrezende en effectieve discipel maker van 
anderen en dat zij uiteindelijk grotere dingen zullen doen voor de Heer dan jij ooit gedaan hebt. 
 
 


